
Niniejszym Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty AGRO Kapitał na Rozwój 

informuje o dokonaniu w dniu 1 stycznia 2022 roku następujących zmian w Prospekcie 

Informacyjnym Funduszu, które wejdą w życie w dniu 1 stycznia 2022 roku: 

 

W Rozdziale 3 „Dane o Funduszu” ust. 15.5 otrzymuje nowe, następujące brzmienie:  

„15.5. Wskazanie maksymalnej wysokości wynagrodzenia towarzystwa za 

zarządzanie funduszem  

Maksymalna wysokość wynagrodzenia Towarzystwa za zarządzanie Funduszem 

uregulowana jest w Statucie Funduszu jest poprzez określenie maksymalnej wysokości 

Opłaty Stałej i Premii Motywacyjnej.  

Za zarządzanie Funduszem Towarzystwo otrzymuje wynagrodzenie składające się z 

dwóch części:  

1) Opłaty Stałej naliczanej i pobieranej w następujący sposób:  

a) Opłata Stała naliczana jest w każdym Dniu Wyceny i za każdy dzień roku liczonego 

z uwzględnieniem 365 dni (lub 366 dni w przypadku roku przestępnego) od wartości 

Aktywów Netto Funduszu,  

b) Opłata Stała wynosi:  

i. dla Jednostek kategorii A – 2 % (dwa procent) w skali roku od Wartości 

Aktywów Netto przypadających na Jednostki kategorii A;  

ii. dla Jednostek kategorii B – 1,9 % (jeden i dziewięć dziesiątych procent) w 

skali roku od Wartości Aktywów Netto przypadających na Jednostki kategorii B;  

c) wypłata Opłaty Stałej następuje nie wcześniej, niż następnego Dnia Roboczego po 

Dniu Wyceny i nie później niż w ostatni Dzień Roboczy przed następnym Dniem 

Wyceny;  

2) Premii Motywacyjnej naliczanej i pobieranej w sposób opisany w pkt 15.4.” 

 

 

 

 

……………………………………… 

Krzysztof Domosławski  

Prezes Zarządu  

 

 

 

 

 

 

 

 

……………………………………… 

Marek Głód  

Członek Zarządu 
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